Nabor na stanowisko urzednicze

Burmistrz Gminy Mosina
OGLASZA
nabdr na zastepstwo na stanowisko urzednicze ds. ochrony srodowiska
w Referacie Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Les$nictwa
w Urzedzie Miejskim w Mosinie

Pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina

Wymagania niezbedne:

1. Spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt 2, 3 ustawy z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) okreslonych dla stanowisk
urzedniczych.

. Wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw

o szkolnictwie wyzszym.

. Bardzo dobra znajomos¢ przepiséw, w szczegdélnosci: ustawy Prawo ochrony Srodowiska, ustawy o ochronie

przyrody, ustawy o odpadach, ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach, ustawy o lasach,
ustawy o ochronie gruntéw rolnych

i lesnych, ustawy Prawo wodne, ustawy o ochronie zwierzat, ustawy o ochronie zwierzat i zwalczaniu choréb
zakaznych u zwierzat, ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz

o ocenach oddziatywania na srodowisko, ustawy Prawo towieckie, ustawy

0 zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekéw, ustawy

0 systemie zarzadzania emisjami gazéw cieplarnianych i innych substancji, ustawy

o pracownikach samorzgdowych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o dostepie do informacji
publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Wymagania dodatkowe:

. Minimum dwuletnie doswiadczenie na stanowisku urzedniczym bedzie dodatkowym atutem.
2. Preferowane wyksztatcenie wyzsze zwigzane z ochrong $rodowiska.
. Biegta znajomos$¢ MS Office, umiejetnos¢ redagowania tekstéw i tabel/zestawien, umiejetnosci planowania,

umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji.

. Prawo jazdy kat. B.
. Umiejetnos$¢ analitycznego myslenia.

Zakres zadan:



10.

11.
12.
13.
14.

15.

Wspétdziatanie z instytucjami zajmujacymi sie rolnictwem.

. Ochrona powietrza i klimatu, w tym tworzenie warunkdéw dla ograniczenia emisji do powietrza. Wspétpraca z

organami ochrony srodowiska oraz instytucjami zewnetrznymi w tym zakresie.

Prowadzenie postepowan w zakresie naruszenia stosunkéw wodnych ze szkoda dla gruntéw sasiednich.
Prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie wydania decyzji

o srodowiskowych uwarunkowaniach realizacji przedsiewziecia oraz wspétdziatanie w ramach postepowan
prowadzonych przez inne organy.

Prowadzenie spraw z zakresu ochrony srodowiska, ochrony przyrody i gospodarki wodnej.

Prowadzenie wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje o sSrodowisku oraz udostepnianie ich
obywatelom.

Prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie ochrony srodowiska.

Opracowywanie strategii, planéw, regulaminéw i programéw, za ktére Gmina jest odpowiedzialna, w zakresie
dziatalnosci Referatu.

Wprowadzanie i aktualizacja danych w Centralnym Rejestrze Form Ochrony Przyrody w zakresie form
ochrony ustanowionych przez Rade Miejska w Mosinie.

Prowadzenie kontroli w zakresie przestrzegania przepiséw zwigzanych z utrzymaniem czystosci i porzgdku w
Gminie, ochrong przyrody na terenie gminy.

Wspétpraca z organami administracji publicznej, organami ochrony Srodowiska.

Prowadzenie wymaganej ewidencji i rejestréow w zakresie wtasciwosci Referatu.

Prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie wiasciwosci Referatu.

Wykonywanie zadan wspélnych realizowanych przez komérki organizacyjne

i samodzielne stanowiska pracy, zgodnie z regulaminem organizacyjnym Urzedu.

Wykonywanie innych poleceh przetozonych.

Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:

PwnNH

Praca na zastepstwo.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Godziny pracy Urzedu: poniedziatek 9:00-17:00, wtorek-pigtek 7:00-15:00.

Praca ma charakter administracyjno-biurowy, zwigzany z wyjazdami poza Urzad

w celu wizytacji terenu.

Urzad Miejski w Mosinie posiada podjazd i sanitariat na parterze w nowej czesci budynku dostosowany
do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych. Stara cze$¢ budynku

tj. czes¢ parteru i pietro nie jest dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych (brak windy).

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,

w rozumieniu przepiséow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Mosinie wynosi mniej niz 6%.

Dodatkowe informacje:

Pracownik samorzgdowy zatrudniony na stanowisku urzedniczym nie moze wykonywa¢ zaje¢ pozostajacych w
sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywotujgcych
uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi
z ustawy

0 pracownikach samorzgdowych.



Wymagane dokumenty:

1.

ukwnN

kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie internetowej http://bip.mosina.pl/wymagane-
dokumenty.),

list motywacyijny,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje, kserokopie Swiadectw pracy,
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie lub kopia aktualnego ,,Zapytania o
udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru Karnego,

. podpisana klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w

ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji”,

Kandydat, ktéry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.

2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) jest
obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosg.

Administratorem danych, przekazanych podczas niniejszej procedury rekrutacji, jest Gmina Mosina

z siedziba pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina. Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowiazku prawnego ciazacego na administratorze. Wiecej informacji o przetwarzaniu danych

osobowych, znajduje sie w siedzibie administratora oraz na jego stronie internetowej.

Oferte nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie

do dnia: 6 grudnia 2021 r.

pod adresem:

Urzad Miejski w Mosinie, plac 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina - Sekretariat
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

» Rekrutacja na stanowisko ds. ochrony srodowiska”.

Aplikacje, ktére wyptyna do Urzedu Miejskiego w Mosinie po uptywie terminu okreslonego powyzej,
nie beda rozpatrywane. Istnieje mozliwos¢ wystania dokumentow droga elektroniczna na adres:

um@mosina.pl (z zataczonymi skanami wszystkich dokumentéw aplikacyjnych, oryginaty nalezy
dostarczy¢ na rozmowe kwalifikacyjna).

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne
zawiadamiamy telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Zastepca Burmistrza Gminy Mosina

/-/ Tomasz tukowiak
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