Nabor na wolne stanowisko urzednicze

Mosina, 31 grudnia 2021 r.
Burmistrz Gminy Mosina
OGLASZA
naboér na zastepstwo na stanowisko urzednicze ds. zarzadzania drogami
w Referacie Mienia Komunalnego
w Urzedzie Miejskim w Mosinie
Pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina

Wymagania niezbedne:

1. Spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt 2, 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) okreslonych dla stanowisk
urzedniczych.

2. Wyksztatcenie $rednie lub wyzsze - preferowane techniczne.

3. Prawo jazdy kat. B.

4. Bardzo dobra znajomos$¢ przepiséw, w szczegdblnosci: ustawy Prawo budowlane, ustawy o drogach
publicznych, ustawy Prawo zaméwiehn publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach
publicznych, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o dostepie do informacji publicznej,
ustawy o ochronie danych osobowych.

Wymagania dodatkowe:

Doswiadczenie zawodowe w pracy urzedniczej minimum dwuletnie.

Doswiadczenie w pracy zwigzanej z biezacg obstuga interesanta.

Doswiadczenie w pracy zwigzanej z zarzadzaniem drogami i pasem drogowym.

Znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie utrzymania drég.

Znajomos¢ warunkow technicznych wykonywania i odbioru rob6t budowlanych, w tym drogowych.
Referencje, opinie dotyczace przebiegu pracy zawodowe;.

Biegta znajomos$¢ MS Office, umiejetnosci matematyczne i analityczne, umiejetnos¢ redagowani pism,
decyzji, opinii, zestawien dokumentéw zwigzanych z zakresem zadan.

Uprawnienia budowlane/drogowe bedg dodatkowym atutem.

9. Umiejetnos¢ kosztorysowania bedzie dodatkowym atutem.
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Zakres zadan:

1. Prowadzenie procedury administracyjnej w zakresie decyzji administracyjnych, opinii oraz uzgodnieA w
zakresie lokalizacji urzgdzen w pasie drogowym oraz lokalizacji zjazddw.

Wspétpraca z innymi podmiotami w zakresie utrzymania drég gminnych.

Wspétpraca z wykonawcami w zakresie utrzymania drég gminnych.

Prowadzenie spraw o odszkodowanie z tytutu dewastacji/uszkodzenia mienia gminnego.

Uzgodnienie projektéw z inwestorami zewnetrznymi.

Udziat w posiedzeniach statych komisji Rady Miejskiej w Mosinie oraz udziat w sesjach Rady Miejskiej w
Mosinie.

o Uk wnN

Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku:

Praca na zastepstwo.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Godziny pracy Urzedu: poniedziatek 9:00-17:00, wtorek-piatek 7:00-15:00.
Praca ma charakter administracyjno-biurowy, zwigzany z wyjazdami poza Urzad
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w celu wizytacji terenu.

5. Urzad Miejski w Mosinie posiada podjazd i sanitariat na parterze w nowej czesci budynku dostosowany
do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Stara cze$¢ budynku
tj. czes¢ parteru i pietro nie jest dostosowana do potrzeb osdb niepetnosprawnych (brak windy).

Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Mosinie wynosi mniej niz 6%.

Dodatkowe informacje:

Pracownik samorzadowy zatrudniony na stanowisku urzedniczym nie moze wykonywa¢ zaje¢ pozostajacych w
sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywotujacych
uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos$¢ oraz zajec sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi
z ustawy

0 pracownikach samorzgdowych.

Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie internetowej http://bip.mosina.pl/wymagane-

dokumenty.),

list motywacyijny,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje, kserokopie swiadectw pracy,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw

publicznych,

6. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie lub kopia aktualnego ,Zapytania o
udzielenie informacji o osobie" z Krajowego Rejestru Karnego,

7. podpisana klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji”,

8. Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) jest
obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢.
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Administratorem danych, przekazanych podczas niniejszej procedury rekrutacji, jest Gmina Mosina
z siedziba pl. 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina. Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowiazku prawnego ciazacego na administratorze. Wiecej informacji o przetwarzaniu danych
osobowych, znajduje sie w siedzibie administratora oraz na jego stronie internetowej.

Oferte nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia: 17 stycznia 2022 r.
pod adresem:

Urzad Miejski w Mosinie, plac 20 Pazdziernika 1, 62-050 Mosina - Sekretariat
w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
» Rekrutacja na stanowisko ds. zarzadzania drogami”.

Aplikacje, ktére wyptyna do Urzedu Miejskiego w Mosinie po uptywie terminu okreslonego powyzej,
nie beda rozpatrywane. Istnieje mozliwos¢ wystania dokumentéw droga elektroniczna na adres:
um@mosina.pl (z zataczonymi skanami wszystkich dokumentéw aplikacyjnych, oryginaty nalezy
dostarczy¢ na rozmowe kwalifikacyjna).

O terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne
zawiadamiamy telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej.

Burmistrz Gminy Mosina
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